
 

 

 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลเกะรอ 
เรื่อง นโยบายไม่รับของขวัญหรือของกํานัลจากการปฏิบตัิหน้าท่ี 

(No Gift Policy)  
**************************************** 

 
ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ ๘ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ ได้เห็นชอบแผนการปฏิรูปประเทศ 

ด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ (ฉบับปรับปรุง) โดยกําหนดให้มีการขับเคลื่อน 
เพื่อดําเนินกิจกรรมปฏิรูปที่สําคัญ (Big Rock) กิจกรรมปฏิรูปที่ ๔ พัฒนาระบบราชการไทยให้โปร่งใสไร้ 
ผลประโยชน์ ซึ ่งเป้าหมายที่ ๑ ข้อ ๑.๑ “ให้หน่วยงานของรัฐทุกหน่วยงานประกาศตนเป็นหน่วยงานที่ 
เจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนไม่รับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)” นั้น  

  ในการนี้ เพื่อขับเคลื่อนกิจกรรมการปฏิรูปตามแผนการปฏิรูปประเทศข้างต้น สร้างความ
โปร่งใส ภายในหน่วยงาน สร้างค่านิยมในการปฏิบัติหน้าที่ และพึงปฏิบัติให้เป็นวัฒนธรรมสุจริต องค์การ
บริหารส่วนตําบลเกะรอ จึงประกาศนโยบายให้ผู้บรหิาร พนักงาน เจ้าหน้าที่ และบุคลากรในสังกัดทุกคนไมร่บั 
ของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) โดยมีแนวทางให้ถือปฏิบัติดังนี้  

๑. ไม่ถามนําถึงการให้หรือรับของขวัญ ของที่ระลึก ของกํานัลหรือประโยชน์อื่นใดจากการ
ปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) รวมถึงไม่ให้หรือไม่รับทรัพย์สินหรอืประโยชน์อื่นใด เนื่องจากการปฏิบัติหน้าที่
ด้วย  

๒. ไม่ยินยอมหรือรู้เห็นเป็นใจให้บุคคลในครอบครัว ให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อื่นใด 
กับผู้ที่มี ความเกี่ยวข้องในการปฏิบัติงาน 

๓. กรณีจําเป็นต้องให้หรือต้องรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใด โดยธรรมจรรยาหรือตามปกติ 
ประเพณีนิยม หรือเพื่อรักษาไมตรี มิตรภาพ ความสัมพันธ์อันดีระหว่างบุคคล ก่อนการให้หรือรับของขวัญ ของที่
ระลึก ของกํานัลหรือประโยชน์อื่นใด ต้องตรวจสอบให้แน่ใจว่า ได้ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบต่างๆที่ เกี่ยวข้อง
แล้ว โดยสิ่งของหรือของขวัญหรือประโยชน์อื่นใดที่ให้หรือรับแก่กันนั้น ต้องมีมูลค่าในการรับจากแตล่ะบุคคล แต่
ละโอกาสไม่เกิน ๓,๐๐๐ บาท หากเกิน ๓,๐๐๐ บาท ให้รายงานการรับของขวัญแก่ ผู้บังคับบัญชา ทั้งนี้ ให้พึง
ระวังการตีมูลค่าของขวัญหรือประโยชน์อื่นใดต่ำากว่าความเป็นจริง  

  ๔. ในกรณีประสงค์จะแสดงความยินดีหรือความปรารถนาดีในเทศกาลต่างๆ ควรส่งเสริมให้ใช้
บัตร อวยพร หรืออวยพรผ่านสื่อออนไลน์แทนการให้ของขวัญ ของกํานัลหรือประโยชน์อื่นใด เว้นแต่เป็นสิ่งของ 
เพื่อการประชาสัมพันธ์การดําเนินงานของหน่วยงานตามโอกาสและความเหมาะสม เช่น บัตรอวยพร ปฏิทิน 
ไดอารี่ สมุดบันทึก เป็นต้น  
   5. ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใส พร้อมรับการตรวจสอบจากหน่วยงานภายนอก 
 

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

                    ประกาศ ณ วันที่ ๕ เดือน มกราคม พ.ศ. 256๕ 
 
                                                                   
                                                             (นายหาแว ซารูมอ) 
                                                     นายกองค์การบรหิารส่วนตำบลเกะรอ 


