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คำนำ 
 

ดวยระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ.๒๕๔๘ หมวด ๖  ขอ ๒๙ และระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ ขอ ๑๓ และ  ขอ ๑๔  (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ไดกำหนดใหมี
การดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  โดยคณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ ่นมีหนาที ่ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ ่นของ               
องคกรปกครองสวนทองถิ่น ซึ่งคณะกรรมการจะตองดำเนินการกำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจาก
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถิ่น เพื่อใหผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถ่ิน และ
คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น พรอมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนใน
ทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศ
ไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวัน  

 

ดังนั้นเพ่ือใหการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลเกะรอเปนไป 
ดวยความถูกตองและตามระเบียบดังกลาวมีประสิทธิภาพ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
เทศบาลตำบลตัวอยางจึงไดดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลเกะรอ         
(พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 (เดือนตุลาคม พ.ศ. 2565 – เดือนกันยายน พ.ศ.
2566)  ขึ้นเพื่อรายงานและเสนอความเห็นที่ไดจากการติดตามใหนายกองคการบริหารสวนตำบลเกะรอ
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลเกะรอ หวังเปนวารายงานผลการ
ติดตามฉบับนี้จะสามารถเปนประโยชนอยางยิ่งในการพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลเกะรอ สามารถแกไข
ปญหาใหกับประชาชนและทำใหประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด 
 

 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผล 
แผนพัฒนาทองถ่ินองคการบริหารสวนตำบลเกะรอ 
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สวนท่ี 1  บทนำ 

1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
การติดตาม เปนเครื่องมือท่ีจำเปนในการปรับปรุงประสิทธิภาพของโครงการท่ีดำเนินการอยู  

โดยท่ี “การติดตาม” (Monitoring) หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซ่ึงถูกออกแบบมาเพ่ือใหขอมูลยอนกลับ 
(Feed Back) เกี ่ยวกับการดำเนินโครงการปญหาที่กำลังเผชิญอยูและประสิทธิภาพของวิธีการดำเนินงาน 
หากไมมีระบบติดตามของโครงการแลว ยอมสงผลใหเกิดความลาชาในการดำเนินงานใหลุลวง คาใชจาย
โครงการสูงเกินกวาที่กำหนด กลุมเปาหมายหลักของโครงการไมไดรับประโยชน หรือไดรับประโยชนนอยกวา 
ที่ควรจะเปน เกิดปญหาในการควบคุมคุณภาพของการดำเนินงาน เสียเวลาในการตรวจสอบความขัดแยง 
ในการปฏิบัติงานภายในหนวยงานกับกลุ มเปาหมายที ่ไดรับประโยชนจากโครงการ ในทางตรงกันขาม 
หากโครงการมีระบบติดตามท่ีดีแลว จะกอใหเกิดประโยชนในการใชตนทุน (Cost-effective) ในการดำเนินงาน
ดานตางๆ ดวย 

“การประเมินผล” เปนสิ่งท่ีจำเปนสำหรับการดำเนินการเชนเดียวกับการติดตาม เพราะผล 
ที่ไดจากการประเมินจะใชในการปรับปรุง แกไข ขยายขอบเขตหรือยุติการดำเนินการ ขึ้นอยูกับวัตถุประสงค
ของการประเมิน การประเมินผลแผนงานจึงเปนสิ่งบงชี้วา แผนงานที่กำหนดไวไดมีการปฏิบัติหรือไมอยางไร 
เปนตัวชี้วัดวา แผนหรือโครงการที่ไดดำเนินการไปแลวนั้นใหผลเปนอยางไร นำไปสูความสำเร็จตามแผนงาน 
ที่กำหนดไวหรือไม อีกทั้งการติดตามและประเมินผลยังเปนการตรวจสอบดูวามีความสอดคลองกับการใช
ทรัพยากร (งบประมาณ) เพียงใด ซึ ่งผลที ่ไดจากการติดตามและประเมินผลถือเปนขอมูลยอนกลับ 
(Feed Back) สามารถนำไปปรับปรุงและใชในการตัดสินใจตอไป นอกจากนี ้ การประเมินผลยังถือเปน
กระบวนการตัดสินคุณคาและการตัดสินใจอยางมีหลักเกณฑ โดยใชขอมูลที่เก็บรวบรวมไวอยางเปนระบบ 
มีความเท่ียงตรง เปนปรนัยและเชื่อถือได 

ดังนั้น การติดตามและประเมินผล จึงเปนเครื่องมือท่ีสำคัญสำหรับผูบริหารท่ีจะไดทราบถึง 
ผลการปฏิบัติงานในชวงเวลาที่ผานมา ซึ่งผลจากการติดตามและประเมินผล ตลอดจนขอเสนอแนะจะใชเปน
แนวทางสำหรับผูบริหารในการปรับปรุงการบริหารงานใหบรรลุตามเปาประสงค และสามารถตอบสนอง 
ความตองการของประชาชนไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 
2. วัตถุประสงคของการติดตามและประเมินผล 

2.1 เพื่อติดตามและประเมินการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น ขององคการบริหารสวนตำบลเกะรอ 
ใหสอดคลองและครบถวนตามท่ีไดกำหนดไวในระเบียบฯ 

2.2 เพ่ือใหทราบความกาวหนาของการดำเนินงานตามระยะเวลา และเปาหมายท่ีกำหนดไว 
2.3 เพื่อเปนขอมูลในการติดตาม ปรับปรุง แกไข การดำเนินงานขององคการบริหารสวนตำบล 

เกะรอ ใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ  
 
3. ข้ันตอนการติดตามและประเมินผล 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) ประจำปงบประมาณ  
พ.ศ.2566 ขององคการบริหารสวนตำบลเกะรอ เปนการติดตามประเมินผลหลังจากไดนำแผนพัฒนาไปสูการ
ปฏิบัติ ตั้งแตวันที่ 1 ตุลาคม 2566 ถึง 30 กันยายน 2567 ซึ่งดำเนินการติดตามประเมินผลตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ ่น พ.ศ. 2548 (และที ่แกไข
เพิ่มเติม) หมวดที่ 6 ขอที่ 28 และขอที่ 29 กำหนดให “ผูบริหารทองถิ่นแตงตั้ง คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น สำหรับกำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามประเมินผลแผนพัฒนา และ
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ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ ่งไดจากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถิ่น เพื่อใหผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่น และคณะกรรมการ
ทองถิ่นพรอมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ใหประชาชนในทองถิ่นทราบในที่เปดเผย
ภายใน 15 วัน นับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาว และปดประกาศเปนระยะเวลาไมนอยกวา 
30 วัน อยางนอยปละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกป” โดยมีข้ันตอนและวิธีการ ดังนี้ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

การวางแผนพัฒนา 

การนำแผนไปสูการปฏิบัติ 

สวนราชการดำเนินการประเมินตนเอง
ตามแบบประเมิน 

รวบรวมขอมูล/ตรวจสอบความถูกตอง 
ประมวลผลขอมูลและจัดทำสรุป

รายงานผลการติดตามฯ 

เสนอคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินฯ 

พิจารณาใหความเห็นชอบ 

รายงานผลพรอมขอเสนอแนะของ 
คณะกรรมการฯ เสนอผูบริหารทองถ่ิน  
สภาอบต. คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน 

- ประกาศใหประชาชนทราบ โดยปดประกาศไมนอยกวา 30 วัน 
- เผยแพรตามสื่อตางๆ เชน บอรดประชาสัมพันธ เว็บไซต อบต. ศูนยขอมูลขาวสาร ฯลฯ 
- แจงทุกสวนราชการ และหนวยงานท่ีเก่ียวของทราบ 
 

ทบทวน ปรับปรุง 

แกไข 
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4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 

การติดตามและประเมินผลแผนการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ประกอบดวย แบบ 
รายงาน 3 สวน ดังนี้ 

สวนที่ 1 การติดตามผลการดำเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ ่น เปนการติดตามตนเอง 
โดยมีว ัตถุประสงคเพื ่อติดตามผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
ภายใตแผนพัฒนาทองถ่ิน  

สวนที่ 2 แบบกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น เปนแบบประเมิน
ตนเองในการจัดทำแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  

สวนท่ี 3 แบบประเมินความพึงพอใจท่ีมีผลตอการดำเนินงานตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 – 
2570)  

 
5. ประโยชนของการติดตามประเมินผล 

5.1 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหารสวนตำบลเกะรอ ทำใหทราบ
ผลการดำเนินงาน และสามารถบริหารโครงการ กิจกรรม ใหบรรลุเปาหมายตามที ่กำหนดไวอยางมี
ประสิทธิภาพ 

5.2 ผู บริหารสามารถนำผลการประเมิน และขอเสนอแนะ เปนแนวทางในการกำหนดกรอบ 
การบริหารงานในปงบประมาณตอไป  

5.3 สรางความเชื่อมั่นแกประชาชน สะทอนการดำเนินงานที่มีความชัดเจน โปรงใส และสามารถ
ติดตามการดำเนินงานขององคการบริหารสวนตำบลเกะรอได 
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สวนท่ี 2  การติดตามและประเมินผล 
 

1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปงบประมาณ พ.ศ.2566 
    1.1 ยุทธศาสตรการพัฒนาทองถิ่น 
       จากรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินองคการบริหาร
สวนตำบลเกะรอ ในประเด็นยุทธศาสตรการพัฒนาทองถ่ิน เปนดังนี้ 
       1.1.1 จำนวนยุทธศาสตร 4 ยุทธศาสตร  
       ประกอบดวย 
       ยุทธศาสตรท่ี 1  การพัฒนาเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิต    
       ยุทธศาสตรท่ี 2  การพัฒนาหมูบาน/ชุมชนนาอยู     
       ยุทธศาสตรท่ี 3  การบริหารองคกรศาสนาและวัฒนธรรม 
    ยุทธศาสตรท่ี 4 การเสริมสรางและรักษาความสงบเรียบรอย 

      1.1.2 ผลการประเมินการใหคะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพื่อความสอดคลอง
แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ผลเปนดังนี้  
 

ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได 
1 ขอมูลสภาพท่ัวไปและขอมูลพ้ืนฐานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 20 17.00 
2 การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ 20 16.0 
3 ยุทธศาสตร ประกอบดวย 60 52.5 

3.1 ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (10) (10) 
3.2 ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด (10) (7.5) 
3.3 ยุทธศาสตรจังหวัด (10) (7.5) 
3.4 วิสัยทัศน (5) (5) 
3.5 กลยทุธ (5) (4.5) 
3.6 เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธ (5) (4.5) 
3.7 จุดยนืทางยุทธศาสตร (5) (4.5) 
3.8 แผนงาน   (5) (5) 
3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม (5) (4) 

รวมคะแนน 100 85.50 
 

  คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพื ่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน                   
จากคะแนนเต็ม 100 คะแนน เกณฑที่ควรไดเพื่อใหเกิดความสอดคลองและขับเคลื่อนการพัฒนาทองถิ่นของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น ไมควรนอยกวารอยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏวาองคการบริหารสวนตำบล
เกะรอไดคะแนนรอยละ 85.50 เปนไปตามเกณฑท่ีกำหนดไว 
 
1.2 โครงการพัฒนาทองถิ่น  
    จากรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2566 ขององคการบริหารสวนตำบลเกะรอ คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาทองถ่ินองคการบริหารสวนตำบลเกะรอในประเด็นโครงการพัฒนาทองถ่ิน เปนดังนี้ 
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   1.2.1 จำนวนโครงการท่ีปรากฏในยุทธศาสตร จำนวน  258  โครงการ ดังนี ้
       ยุทธศาสตรท่ี 1  การพัฒนาเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิต     จำนวน 16 โครงการ 
       ยุทธศาสตรท่ี 2  การพัฒนาหมูบาน/ชุมชนนาอยู    จำนวน 11 โครงการ 
       ยุทธศาสตรท่ี 3  การบริหารองคกรศาสนาและวัฒนธรรม      จำนวน 14 โครงการ 
    ยุทธศาสตรท่ี 4 การเสริมสรางและรักษาความสงบเรียบรอย  จำนวน 5 โครงการ 
 

   1.2.2 ผลการประเมินการใหคะแนนการติดตามและประเมินโครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน 
(พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ผลเปนดังนี้  

ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได 
1 การสรุปสถานการณการพัฒนา   10 9 
2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 8 
3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 8 
4 แผนงานและยุทธศาสตรการพัฒนา   10 9 
5 โครงการพัฒนา ประกอบดวย 60 49 

5.1 ความชัดเจนของช่ือโครงการ   (5) (4) 
5.2 กำหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ (5) (3.5) 
5.3 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสูการตั้งงบประมาณได

ถูกตอง 
(5) (3.5) 

5.4 โครงการมีความสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป  (5) (5) 
5.5 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกจิและ

สังคมแหงชาติ 
(5) (4.5) 

5.6 โครงการมีความสอดคลองกับ Thailand 4.0  (5) (3.5) 
5.7 โครงการสอดคลองกับยุทธศาสตรจังหวัด  (5) (5) 

 5.8 โครงการแกไขปญหาความยากจนหรือการเสริมสรางใหประเทศชาติม่ันคง ม่ังค่ัง 
ยั่งยืน ภายใตหลักประชารัฐ 

(5) (3.5) 

5.9 งบประมาณ มีความสอดคลองกับเปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (5) (3.5) 
5.10 มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) (4.5) 
5.11 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคลองกับวัตถุประสงคและผลที่คาดวาจะ

ไดรับ 
(5) (4) 

5.12 ผลท่ีคาดวาจะไดรับ สอดคลองกับวัตถุประสงค (5) (4.5) 
รวมคะแนน 100 83 

     
    คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่นจากคะแนน
เต็ม 100 คะแนน เกณฑที่ควรไดเพื่อใหเกิดความสอดคลองและขับเคลื่อนการพัฒนาทองถิ่นขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น ไมควรนอยกวารอยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏวาองคการบริหารสวนตำบลเกะรอ 
ไดคะแนนรอยละ 83.00เปนไปตามเกณฑท่ีกำหนดไว 
 
 
 
 
 
 



6 

 

 
 
1.3 ผลการดำเนินงานตามงบประมาณท่ีไดรับและการเบิกจายงบประมาณ 
       1.3.1 เปนการดำเนินการตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 
2566 ตามขอบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 (นำขอมูลมาจากแผนการดำเนินงาน
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566) งบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 จำนวน 41,814,200.00  
บาท 

 
[บาท 

ยุทธศาสตร แผนงาน 
โครงการตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง 
จำนวน 
โครงการ 

จำนวนเงิน 
จำนวน 
โครงการ 

จำนวนเงิน 

1. การพัฒนาเศรษฐกิจ
และคณุภาพชีวิต 

1. แผนงานการรักษาความ
สงบภายใน 
2. แผนงานการศึกษา 
3. แผนงานสาธารณสุข 
4. แผนงานสังคมสงเคราะห 
5. แผนงานเคหะและชุมชน 
6. แผนงานสรางความเขมแข็ง
ของชุมชน 
7. แผนงานอุตสาหกรรมและ
การโยธา 
8. แผนงานการเกษตร 

30 
  

 

8,128,050 10 
 

5,087,615 

2. การพัฒนา 

หมูบาน/ชุมชนนาอยู  

 

1. แผนงานเคหะและชุมชน 
2. แผนงานอุตสาหกรรมและ
การโยธา 
3. แผนงานการเกษตร 

76 
 

 

47,076,360 
 

1 5,653,950 

3. การพัฒนาการบริหาร
องคกร ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

1. แผนงานบรหิารงานท่ัวไป 
2. แผนงานการศึกษา 
3. แผนงาน                     
การศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ 
4. แผนงานอุตสาหกรรมและ
การโยธา 
5. แผนงานการเกษตร  

31 
  

 

3,430,000 6 493,258 

4. การเสรมิสรางและ
รักษาความสงบ 

1. แผนงานการรักษาความ
สงบภายใน 
2. แผนงานการสาธารณสุข 

10 
 

  

565000 
 
 

3 142,881 

รวม 147 
 

59,199,410 20 11,377,704 

 
   ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิต 

โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  
จำนวน  30 โครงการ  จำนวนเงินงบประมาณ 8,128,050บาท 



7 

 

มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจาย ซ่ึงปรากฏในขอบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจำป 
งบประมาณ พ.ศ. 2566 จำนวน 16 โครงการ คิดเปนรอยละ 34.78 จำนวนเงินงบประมาณ 6,497,439 
บาท คิดเปนรอยละ 42.91          
      โครงการที่ไมสามารถดำเนินการได จำนวน 2 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 320,000 บาท หรือ
คิดเปนรอยละ 15.38  ของจำนวนโครงการ  

ยุทธศาสตรท่ี 2  การพัฒนาหมูบาน/ชุมชนนาอยู  

 โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  
จำนวน 76 โครงการ  จำนวนเงินงบประมาณ 47,076,360 บาท 

     มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจาย ซึ ่งปรากฏในขอบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2566 จำนวน 11 โครงการ คิดเปนรอยละ 23.91 จำนวนเงินงบประมาณ 7,120,000
บาท คิดเปนรอยละ 47.03         
  โครงการท่ีไมสามารถดำเนินการได จำนวน 4 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 1,465,000 
บาท หรือคิดเปนรอยละ 15.38   ของจำนวนโครงการ  

ยุทธศาสตรท่ี 3  การพัฒนาการบริหารองคกร ศาสนา และวัฒนธรรม 

    โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
จำนวน 31 โครงการ  จำนวนเงินงบประมาณ 3,430,000 บาท 

 มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจาย ซ่ึงปรากฏในขอบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2566 จำนวน 14 โครงการ คิดเปนรอยละ 30.43  จำนวนเงินงบประมาณ 1,337,000

บาท คิดเปนรอยละ 8.83         
  โครงการท่ีไมสามารถดำเนินการได จำนวน 8 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 600,000 

บาท หรือคิดเปนรอยละ 53.85 ของจำนวนโครงการ  
 

ยุทธศาสตรท่ี 4  การเสริมสรางและรักษาความสงบ 
      โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 
2566 จำนวน 10 โครงการ  จำนวนเงินงบประมาณ 565,000 บาท 
  มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจาย ซ่ึงปรากฏในขอบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2566 จำนวน 5 โครงการ คิดเปนรอยละ 10.87  จำนวนเงินงบประมาณ 186,000 
บาท คิดเปนรอยละ 1.23         
  โครงการท่ีไมสามารถดำเนินการได จำนวน 2 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 38,000 

บาท หรือคิดเปนรอยละ 15.38 ของจำนวนโครงการ  
 
1.5 ปญหาอุปสรรคการดำเนินงานท่ีผานมาและแนวทางแกไข    

ยุทธศาสตรท่ี 2  การพัฒนาหมูบาน/ชุมชนนาอยู  

1. พ้ืนท่ีสวนใหญยังไมสามารถดำเนินตามโครงการ ไดครบทุกหมูบาน โดยขาดปจจัยสำคัญ  
ไดแก ผูนำชุมชนที่เขมแข็ง การบูรณาการในการทำงานและภาคีเครือขายใหความรวมมือ อีกทั้งยังมีบางแหง                                   
ที่ยังดำเนินการไมครอบคลุมทุกหมูบานเนื่องจากพื้นที่หางไกล ปญหาความไมปลอดภัย และไมมีภาคีเครือขาย 
ตลอดจนเจาหนาท่ีตองระมัดระวังความปลอดภัย 
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2. แนวทางการติดตามและประเมินผล ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
      2.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร 
      การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 
2570) การใหคะแนนของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นเพื่อตรวจสอบความ
สอดคลองของแผนพัฒนาทองถ่ินกับการนำไปจัดทำงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

องคการบริหารสวนตำบลเกะรอ ไดประกาศผลการประเมินฯ เมื่อวันที่ 3 พฤศจิกายน พ.ศ. 2566 ซึ่งเปน
สวนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น โดยดำเนินการใหแลวเสร็จภายในเกาสิบวันหรือ
ภายในเดือนธันวาคมแลวแตกรณี นับแตวันที่ประกาศใชงบประมาณรายจายประจำป พ.ศ. 2566 (เมื่อวันท่ี 
22 กันยายน พ.ศ. 2565) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลเกะรอ
ไดประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ในประเด็น
ยุทธศาสตรการพัฒนาทองถ่ิน จำนวน 4 ยุทธศาสตร ดังนี้ 
             ยุทธศาสตรท่ี 1  การพัฒนาเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิต  จำนวน 16 โครงการ  

งบประมาณ 6,497,439 บาท 
ยุทธศาสตรท่ี 2   การพัฒนาหมูบาน/ชุมชนนาอยู จำนวน 11 โครงการ 

งบประมาณ 7,120,000 บาท 
ยุทธศาสตรท่ี 3  การพัฒนาการบริหารองคกร ศาสนา และวัฒนธรรม  จำนวน 14 โครงการ 

งบประมาณ 1,337,000 บาท     

ยุทธศาสตรท่ี 4  การเสริมสรางและรักษาความสงบ  จำนวน 5 โครงการ   
งบประมาณ 186,000 บาท     

   ผลการประเมินการใหคะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนา
ทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ผลเปนดังนี้  
 

ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได 
1 ขอมูลสภาพท่ัวไปและขอมูลพ้ืนฐานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 20 19.40 
2 การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ 20 18.25 
3 
 

ยุทธศาสตร ประกอบดวย 60 47.85 
3.1 ยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ. 2561 – 2581) (5) 8.90 
3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิ (5) 9.00 
3.3 เปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) (5) 4.35 
3.4 ยุทธศาสตรจังหวัด (5) 4.60 
3.5 ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด (5) 4.15 
3.6 ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (5) 4.20 
3.7 วิสัยทัศน (5) 4.00 
3.8 กลยทุธ (5) 4.35 
3.9 เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธ (5) 4.30 
3.10 จุดยนืทางยุทธศาสตร (Positioning) (5) 8.90 
3.11 แผนงาน   (5) 9.00 
3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม (5) 4.35 

รวมคะแนน 100 93.00 
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    คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ินจากคะแนน
เต็ม 100 คะแนน เกณฑที่ควรไดเพื่อใหเกิดความสอดคลองและขับเคลื่อนการพัฒนาทองถิ่นขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น ไมควรนอยกวารอยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏวาองคการบริหารสวนตำบลเกะรอ 
ไดคะแนนรอยละ 93.00 เปนไปตามเกณฑท่ีกำหนดไว 
 

2.2 การติดตามและประเมินผลโครงการ 
      การติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566 – 
2570) การใหคะแนนของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นเพื่อตรวจสอบความ
สอดคลองของแผนพัฒนาทองถ่ินกับการนำไปจัดทำงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของ
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน  ในประเด็นโครงการพัฒนาทองถ่ิน เปนดังนี้ 
 

ลำดับ ยุทธศาสตร จำนวน
โครงการ 

1 ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิต   
งบประมาณ 6,497,439 บาท 

16 

2 ยุทธศาสตรท่ี 2 การพัฒนาหมูบาน/ชุมชนนาอยู จำนวน 11 โครงการ 
งบประมาณ 7,120,000 บาท 

11 

3 ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาการบริหารองคกร ศาสนา และ3  วัฒนธรรม   
งบประมาณ 1,337,000 บาท     

14 

4 ยุทธศาสตรท่ี 4  การเสริมสรางและรักษาความสงบ  จำนวน 5 โครงการ   
งบประมาณ 186,000 บาท     

5 

รวมท้ังส้ิน 46 
 
    ผลการประเมินการใหคะแนนการติดตามและประเมินโครงการเพื่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน  
(พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ผลเปนดังนี้  
 

ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนน
เต็ม 

คะแนนที่
ได 

1 การสรุปสถานการณการพัฒนา   10 8 
2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 8 
3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 8 
4 ยุทธศาสตร กลยุทธ แผนงานการพัฒนา   5 4.5 
5 โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาทองถิ่น ประกอบดวย 30 25 

5.1 ความชัดเจนของช่ือโครงการ   (5) 4.5 
5.2 กำหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ (5) 3.5 
5.3 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสูการตั้งงบประมาณได
ถูกตอง 

(5) 4 

5.4 โครงการมีความสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป (5) 5 
5.5 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติ 

(5) 4.5 
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ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนน
เต็ม 

คะแนนที่
ได 

 5.6 มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 5 
 5.7 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคลองกับวัตถุประสงคและผลท่ีคาดวาจะ

ไดรับ 
(5) 4.5 

5.8 ผลท่ีคาดวาจะไดรับสอดคลองกับโครงการและวัตถุประสงคท่ีกำหนดไว (5) 3.5 
6 
 

โครงการพัฒนาท่ีนำไปจัดทำงบประมาณรายจายประจำป (35) 29.5 
6.1 โครงการพัฒนาทองถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจายประจำปใน

ภาพรวม 
(5) 4.5 

6.2 โครงการพัฒนาทองถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจายแกไขปญหา
ความยากจน 

(5) 4 

6.3 โครงการพัฒนาทองถิ ่นที ่นำไปจัดทำงบประมาณรายจายดานการ
บริหารจัดการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ ส่ิงแวดลอม 

(5) 4.5 

6.4 โครงการพัฒนาทองถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจายเกี่ยวกับสุข
ภาวะ 

(5) 3.5 

6.5 โครงการพัฒนาทองถิ่นท่ีนำไปจัดทำงบประมาณรายจายเกี่ยวกับดาน
การศึกษา ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปญญา
ทองถิ่น 

(5) 5 

6.6 โครงการพฒันาทองถิ่นท่ีนำไปจัดทำงบประมาณรายจายเกี่ยวกับดาน
โครงสรางพื้นฐาน 

(5) 5 

 6.7 โครงการพัฒนาทองถิ่นท่ีนำไปจัดทำงบประมาณรายจายเกี่ยวกับดานการ
บริหารจัดการน้ำ 

(5) 3 

รวมคะแนน 100 83.00 

 
   คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่นจากคะแนนเต็ม 100 
คะแนน เกณฑที่ควรไดเพื่อใหเกิดความสอดคลองและขับเคลื่อนการพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน                      
ไมควรนอยกวารอยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏวาองคการบริหารสวนตำบลเกะรอ ไดคะแนนรอยละ 83.00 เปนไป
ตามเกณฑท่ีกำหนดไว 
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2.3 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
       2.3.1 กรอบการดำเนินงานภาพรวมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 
2566 – 2570) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  ขององคการบริหารสวนตำบลเกะรอ กำหนดกรอบการดำเนินงานใน
ภาพรวม ดังนี้ 
 

ลำดับ กรอบการดำเนินงาน วัน/เดือน/ป 
1 ประชุมเพื่อกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาทองถิ่น โดยการกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการและหวงเวลา
ใหเหมาะสมกับขององคการบริหารสวนตำบลเกะรอ 

ภายในมกราคม
2566 

2 ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาทองถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ
และหวงเวลาที ่กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลไดตลอด
ระยะเวลา 

ทุกไตรมาส 

3 รายงานผลและเสนอความเห็นซึ ่งไดจากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาทองถิ่นตอนายกองคการบริหารสวนตำบลเกะรอ เพื่อดำเนินการ
ตอไป 

ภายในวันท่ี 15 
พฤศจิกายน 2566 

4 ดำเนินการใหเสร็จสิ้นทุกกระบวนการ ทุกขั้นตอนของการรายงานผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหารสวนตำบลเกะ
รอ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ภายในเดือนธันวาคม 
2566 

5 แจงรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นขององคการ
บริหารสวนตำบลเกะรอ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ใหหนวยงานท่ี
เกี่ยวของหรือดำเนินการตามพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ 
พ.ศ. 2540 รวมท้ังแจงสำนัก กอง ฝายตาง ๆ ในองคการบริหารสวนตำบล
เกะรอ เพ่ือทราบและดำเนินการตามความเหมาะสมตอไป 

ภายในเดือนธันวาคม 
2566-มกราคม 

2567 

 

   
  ทั้งนี้ กรอบการดำเนินงานภาพรวมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน
องคการบริหารสวนตำบลเกะรอ อาจมีการเปลี่ยนแปลงไดตามความเหมาะสม และสถานการณภายในของ
องคการบริหารสวนตำบลเกะรอ โดยเฉพาะการประชุมสภาองคการบริหารสวนตำบลเกะรอ ซึ ่งอาจไม
สอดคลองกับหวงเวลาท่ีกำหนดข้ึน และหรือภารกิจท่ีเพ่ิมมากข้ึนขององคการบริหารสวนตำบลเกะรอ ก็อาจทำ
ใหตองมีการเปลี่ยนแปลงกรอบการดำเนินงานในภาพรวมดังกลาว 
 
2.4 กำหนดเครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผล 

    คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินองคการบริหารสวนตำบลเกะรอกำหนด
เครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผลดังนี้ 
   2.4.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบและ
วัดผลเพื่อดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบตาง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการ
วัด จะใชเครื่องมือใดในการทดสอบและการวัด  
   2.4.2 การสัมภาษณ (Interviews) อาจเปนการสัมภาษณเดี ่ยวหรือกลุ มก็ได  การ
สัมภาษณเปนการยืนยันวา ผู มีสวนเกี ่ยวของ ประชาชนในเขตองคการบริหารสวนตำบลเกะรอผู ไดรับ



12 

 

ผลกระทบมีความเก่ียวของ ผูมีสวนไดเสียและไดรับผลกระทบในระดับใด โดยการสัมภาษณถูกแบงออกเปน 2 
ประเภท คือ การสัมภาษณแบบเปนทางการหรือกึ่งทางการ (formal or semi-formal interview) ซึ่งใชแบบ
สัมภาษณแบบมีโครงสราง (structure interviews) ดำเนินการสัมภาษณ และการสัมภาษณแบบไมเปน
ทางการ (informal interview) ซ่ึงคลาย ๆ กับการพูดสนทนาอยางไมมีพิธีรีตอง ไมเครงครัดในข้ันตอน 
   2.4.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ทองถิ่นองคการบริหารสวนตำบลเกะรอใชการสังเกตเพื่อเฝาดูวากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาทองถ่ิน
องคการบริหารสวนตำบลเกะรอ มีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการ
สังเกต  
   (1) การส ัง เกตแบบม ีส วนร วม (Participant observation)  เป นว ิธ ีการส ัง เกต ท่ี
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินองคการบริหารสวนตำบลเกะรอ เขาไปใชชีวิตรวมกับ
บุคคล ชุมชน มีกิจกรรมรวมกัน  
   (2) การสังเกตแบบไมมีสวนรวม (Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง 
(Direct observation) เปนการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสราง และความสัมพันธของผูมีสวน    
ไดเสีย ประชาชนในเขตองคการบริหารสวนตำบลเกะรอ 
   2.4.4  การสำรวจ (surveys) สำหรับองคการบริหารสวนตำบลเกะรอ หมายถึง การสำรวจ
เพื่อประเมินความคิดเห็น การรับรู ความพึงพอใจ ความจำเปน ความตองการของประชาชนในเขตองคการ
บริหารสวนตำบลเกะรอ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหารสวน
ตำบลเกะรอ จะมีการบันทึกการสำรวจ และทิศทางการสำรวจไวเปนหลักฐาน 
   2.4.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ ่นมีความ
จำเปนอยางยิ่งที่จะตองใชเอกสาร ซึ่งเปนเอกสารที่เกี่ยวของกับแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ขอบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 การใช
จายเงินสะสมและการใชจายเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปญหาความตองการของ
ประชาชนในทองถิ่น สาเหตุของปญหา แนวทางการแกไขปญหาหรือแนวทางการพัฒนาทองถิ่น ตลอดจน
วิสัยทัศน ประเด็นยุทธศาสตรเปาประสงคตัวชี้วัดคาเปาหมายและกลยุทธที่สอดคลองกับแผนพัฒนาจังหวัด
ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดแผนงาน โครงการที่ไดกำหนดไวของ
องคการบริหารสวนตำบลเกะรอ 
 

   2.5 แบบสำหรับการติดตามและประเมินผล     
  แบบหรือตารางสำหรับการใชในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นซึ่งปรากฏในสวน
ตาง ๆ นั้น แบงการจำแนกการใชแบบหรือตารางสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นของ
องคการบริหารสวนตำบลเกะรอ (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 และงบประมาณ
รายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ดังนี้ 
   1. แบบท่ีใชในการลงรายการตาง ๆ เพ่ือใหเกิดความชัดเจน ครอบคลุมเนื้อหาและการตรวจไดอยาง
งายรวมถึงตารางตาง ๆ ที่กำหนดขึ้นดวย สำหรับแบบที่ใชจัดทำเปนตารางเพื่อแสดงผลตาง ๆ นั้น มีทั้งหมด 
52 ตาราง 
   2. แบบตรวจสอบเบื้องตนแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบลเกะรอ 
   3. แบบสอบถามความคิดเห็นตอการใหบริการขององคการบริหารสวนตำบลเกะรอ 
         4. แบบติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน สำหรับสำนัก/กอง/ฝายตาง ๆ ลงขอมูลเพ่ือนำมา
ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น ตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำป
งบประมาณ  พ.ศ. 2566 และงบประมาณรายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 256 
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สวนที่ 3 
ผลการวิเคราะหการติดตามและประเมินผล 

 

1.  ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรสรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตรเพื่อความ
สอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  
  สรุปคะแนนประเมินยุทธศาสตร 
    ผลการใหคะแนนยุทธศาสตรขององคการบริหารสวนตำบลเกะรอ ดังนี้ 
      จากรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินองคการบริหารสวนตำบลเกะรอ 
(พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาทองถิ ่นองคการบริหารสวนตำบลเกะรอ  ในประเด็นยุทธศาสตรการพัฒนาทองถิ ่น จำนวน
ยุทธศาสตร 4  ยุทธศาสตร ดังนี้  
      ประกอบดวย 
      ยุทธศาสตรท่ี ๑  การพัฒนาเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิต  
        ยุทธศาสตรท่ี ๒  การพัฒนาหมูบาน/ชุมชนนาอยู  
       ยุทธศาสตรท่ี ๓  การบริหารองคกรศาสนาและวัฒนธรรม 
           ยุทธศาสตรท่ี ๔  การเสริมสรางและรักษาความสงบเรียบรอย 

 

ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได 

1 ขอมูลสภาพท่ัวไปและขอมูลพ้ืนฐานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 20 19.40 

2 การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ 20 18.25 
3 ยุทธศาสตร ประกอบดวย 60 51.6 
 3.1 ยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ. 2561 – 2581) (5) 3.95 

3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิ (5) 4.05 
3.3 เป าหมายการพัฒนาที ่ย ั ่ งย ืน (Sustainable Development 

Goals: SDGs) 
(5) 4.20 

3.4 ยุทธศาสตรจังหวัด (5) 4.55 
3.1 ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด (5) 4.10 
3.2 ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (5) 4.20 
3.4 วิสัยทัศน (5) 4.00 
3.5 กลยุทธ (5) 4.35 
3.6 เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธ (5) 4.30 
3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร (Positioning) (5) 3.85 
3.8 แผนงาน   (5) 4.90 
3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม (5) 4.90 

รวมคะแนน 100 89.00 
     

คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ินจากคะแนน
เต็ม 100 คะแนน เกณฑที่ควรไดเพื่อใหเกิดความสอดคลองและขับเคลื่อนการพัฒนาทองถิ่นขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น ไมควรนอยกวารอยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏวาองคการบริหารสวนตำบลเกะรอ  
ไดคะแนนรอยละ 89.00 เปนไปตามเกณฑท่ีกำหนดไว 
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2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น 
    2.1 สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ 
      2.1.1 การใหคะแนนการติดและประเมินโครงการเพื่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น 
(พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
      จากรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ ่นองคการบริหารสวนตำบล                
เกะรอ(พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาทองถิ่นองคการบริหารสวนตำบลเกะรอในประเด็นการใหคะแนนการติดและประเมินโครงการ            
เพื่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่นมีผลการประเมินการใหคะแนนการติดและประเมินโครงการเพื่อความ
สอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ผลเปนดังนี้  
 
 

ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได 

1 การสรุปสถานการณการพัฒนา   10 8.90 

2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาทองถ่ินไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 8.60 

3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาทองถ่ินไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 8.55 

4 ยุทธศาสตร กลยุทธ แผนงานการพัฒนา   5 4.30 

5 โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาทองถ่ิน ประกอบดวย 30 25.65 

 5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ   (5) 4.15 

 5.2 กำหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ (5) 4.80 

 5.3 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสูการตั้งงบประมาณไดถูกตอง (5) 4.05 

 5.4 มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 4.20 

 5.5 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคลองกับวัตถุประสงคและผลที่คาดวาจะไดรับ (5) 4.20 

 5.6 ผลที่คาดวาจะไดรับสอดคลองกับโครงการและวัตถุประสงคที่กำหนดไว (5) 4.25 

6 โครงการพัฒนาที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจายประจำป (35) 29.45 

 6.1 โครงการพัฒนาทองถ่ินที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจายประจำปในภาพรวม (5) 4.40 

 6.2 โครงการพัฒนาทองถ่ินที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจายแกไขปญหาความยากจน (5) 4.00 

 6.3 โครงการพัฒนาทองถ่ินที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจายดานการบริหารจัดการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอม 

(5) 3.85 

 6.4 โครงการพัฒนาทองถ่ินที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจายเก่ียวกับสุขภาวะ (5) 4.15 

 6.5 โครงการพัฒนาทองถ่ินที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจายเก่ียวกับดานการศึกษา ศิลปะ 
ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปญญาทองถ่ิน 

(5) 4.90 

 6.6 โครงการพฒันาทองถ่ินทีน่ำไปจัดทำงบประมาณรายจายเก่ียวกับดานโครงสรางพื้นฐาน (5) 5.00 

 6.7 โครงการพัฒนาทองถ่ินที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจายเก่ียวกับดานการบริหารจัดการน้ำ (5) 3.15 

รวมคะแนน 100 85.50 

 
    คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่นจากคะแนน
เต็ม 100 คะแนน เกณฑที่ควรไดเพื่อใหเกิดความสอดคลองและขับเคลื่อนการพัฒนาทองถิ่นขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน ไมควรนอยกวารอยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏวาองคการบริหารสวนตำบลเกะรอได
คะแนนรอยละ 85.50 เปนไปตามเกณฑท่ีกำหนดไว 
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3. การติดตามและประเมินผลตามขอบัญญัติรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

 

 

 

 
โครงการ 

ผลการดำเนินงาน งบประมาณ  
คงเหลือ 

หมาย
เหตุ ดำเนินการ

แลว 
ระหวาง

ดำเนินการ 
ไมได

ดำเนินการ 
งบประมาณ เบิกจายจริง 

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิต  
    1.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน  
     1.1.1 โครงการเพิ ่มประสิทธิภาพการ
บริหารงานของศูนยปฏิบัติการรวมในการ
ชวยเหลือประชาชนของอปท. ระดับอำเภอ 
อำเภอรามัน จังหวัดยะลา 

   15,000 
 

15,000 
 

-  

   1.2 แผนงานการศึกษา  
     1.2.1 โครงการสนับสนุนคาใชจาย  
การบริหารงานสถานศึกษา (สนับสนุนคา
จัดการเรียนการสอน-ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก) 

    102,000 
 

86,700 15,300  

     1.2.2 โครงการสนับสนุนคาใชจาย  
การบริหารงานสถานศึกษา (อาหารกลางวัน-
ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก) 

   308,700 
 

139,335 365 โอน
เพ่ิม

2,000 

    1.2.3 โครงการสนับสนุนคาใชจายในการ 
จ ัดการศึกษาสำหร ับศ ูนย พ ัฒนาเด ็กเล็ก 
(ศพด.) 

   67,800 
 

67,800 
 

-  

    1.2.4 โครงการสน ับสน ุนค  าอาหาร
กลางวัน โรงเรียนในสังกัดสพฐ.ในตำบล 

   3,553,260 
 

3,582,000 
 

1,260 
 

โอนเพิ่ ม
30,000 

 

    1.2.5 โครงการสนับสนุนคาอาหารเสริม 
(นม)โรงเรียนและศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

   1,842,079 913,030.20 65,561.50  

  1.3 แผนงานสาธารณสุข  
    1.3.1 โ ค ร ง ก า ร ส ั ต ว  ป ล อ ด โ ร ค                           
คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบาตำบลเกะรอ 

   9,000 
 

5,600 
 

3,400 
 

 

    1.3.2 โครงการปองกันและแกไขปญหา             
ยาเสพติด 

   30,000 
 

28,550.00 1,450  

    1.3.3 โ ค ร งก า รช  ว ย เ หล ื อคน ไ ข  ใ น
พระราชานุเคราะหสมเด็จพระกนิษฐาธิราช
เจากรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 

   10,000 
 

- 10,000 

 
 

    1.3.4 โครงการอ ุ ดหน ุนสำหร ับการ
ดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริ
ดานสาธารณสุข 

   140,000 
 

140,000 
 

-  

 1.4 แผนงานสังคมสงเคราะห  
   1.4.1 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตใหแก
ผูสูงอายุ ผูพิการผูดอยโอกาสในตำบลเกะรอ 

   30,000 - 30,000  

   1.4.2 โครงการสงเสริมความรู เร ื ่องการ
พิทักษและคุมครองสิทธิสตรี 

   30,000 
 

- 30,000  

   1.4.3 โครงการฝ กอบรมอาช ีพสำหรับ                        
ผูผานการบำบัดฟนฟูยาเสพติด 

   20,000 
 

- - โอนลด 
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โครงการ 

ผลการดำเนินงาน งบประมาณ  
คงเหลือ 

 
หมาย
เหตุ 

ดำเนินการ
แลว 

ระหวาง
ดำเนินการ 

ไมได
ดำเนินการ 

งบประมาณ เบิกจายจริง 

 1.4 แผนงานสังคมสงเคราะห (ตอ)  

   1.4.3 โครงการชวยนองพิการจากบันได
บานสูศูนยการเรียนรู 

   19,600 - 19,600  

 1.6 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน  
      1.6.1 โครงการฝกอบรมและศึกษา 
ด ูงานเพ ื ่อส งเสร ิมและพัฒนากลุ มอาชีพ                               
กลุมสตรี กลุมแมบาน กลุมเยาวชนและ  
กลุมตางๆในตำบลเกะรอ 

   300,000 
 

- 300,000 
 

 

 1.8 แผนงานการเกษตร  
     1.8.1 โครงการส  ง เสร ิ ม  สน ับส นุน
เศรษฐกิจพอเพียง 

   
20,000 

20,000 

 
- 20,000 

 
 

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาหมูบาน/ชุมชนนาอยู  
    2.1 แผนงานเคหะและชุมชน  
       2.1.1 โครงการรณรงค สงเสริมและ 
สนับสนุนการบริหารจัดการขยะมูลฝอยใน
ครัวเรือน 

   10,000 
 

- 10,000 

 
 

       2.1.2 โครงการอบรมใหความรูเก่ียวกับ
ขยะมูลฝอยในครัวเรือนและชุมชน 

   30,000 
 

79,950  โอนเพ่ิม 
50,000 

  2.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  
        2.2.1 กอสรางอาคารเอนกประสงค 
ศาลากลางน้ำบริเวณพรุกาแบ 

   1,256,000 
 

1,256,000 

 
-  

        2.2.2 โครงการถมดินยกระดับถนน 
สายตาดีกา ม.1 ฮูแตบาโงย 

   1,388,000 
 

1,388,000 

 
-  

         2.2.3 โครงการกอสรางโรงจอดรถ 
อบต.เกะรอ 

   652,000 
 

652,000 

 
-  

         2.2.4 โครงการซอมแซมถนน คศล. 
สายสี่แยกดุซงมูดอ-โตะกายอ 

   1,455,000 
 

- - โอนลด 
 

         2.2.5 โครงการกอสรางรั้วสาธารณะ
บานบาโงบูโละ 

   404,000 
 

403,000 
 

1,000 
 

 

          2.2.6 โครงการซอมสรางถนน 
คอนกรีตเสรมิเหล็กสายสี่แยกดซุงมดูอ - โตะแว 

   1,455,000 
 

1,455,000 
 

-  

          2.2.7 โครงการเสริมผิวถนนลาด 
ยางแอสฟลทติกคอนกรตีสายหนา อบต.เกะรอ 

   400,000 400,000 -  

    2.3 แผนงานการเกษตร  
       2.3.1 โครงการศึกษาแนวทางตาม 
พระราชดำริของพระบาทสมเด็จพระบรมชน
กาธิเบศรมหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราชบรม
นาถบพิตร และโครงการตามพระราชเสาวนีย
ของสมเด็จพระนางเจาสิริกิติ์ พระบรม ราชินี
นาถ พระบรมราชชนนีพันปหลวง 
 

 
 
 
 

 

  10,000 
 

- 
 

10,000  
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โครงการ 

ผลการดำเนินงาน งบประมาณ  
คงเหลือ 

หมาย
เหตุ ดำเนินการ

แลว 
ระหวาง

ดำเนินการ 
ไมได

ดำเนินการ 
งบประมาณ เบิกจายจริง 

       2.3.2 โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจากพระราชดำริสมเด็จพระกนิษฐาธิ
ราชเจากรมสมเด็จพระเทพรัตนราช 
สุดาฯ 

   10,000 - 10,000  

3. ยุทธศาสตรการบริหารองคกร ศาสนา และวัฒนธรรม  
    3.1 แผนงานบริหารท่ัวไป  
      3.1.1 โครงการฝกอบรมและศึกษาดูงาน
เพื่อพัฒนาศักยภาพผูบริหาร สมาชิกสภาฯ
ผ ู  น ำช ุ มชน  กล ุ  ม สตร ี และ เ จ  าหน  า ท่ี                              
อบต.เกะรอ 

   300,000 290,500 9,500 
 

 

      3.1.2 โครงการจัดการเลือกตั้งผูบริหาร
สมาชิก หรือเลือกตั้งซอม 

   300,000 17,498 232,502 
 

โอนลด 
50,00
0 

     3.1.3 โครงการจัดประชุมประชาคมเพ่ือ
บูรณาการการจัดทำแผนพัฒนาชุมชนและ
แผนพัฒนาทองถ่ิน 

   20,000 
 

 
- 

 

20,000 
 

 

    3.1.4 โครงการพัฒนาระบบแผนที่ภาษี     
และทะเบียนทรัพยสิน 

   200,000 
 

- 80,000 
 

โอนลด 
120,000 

 
    3.2 แผนงานการศึกษา  
       3.2.1 โครงการจัดงานวันเด็กแหงชาต ิ    20,000 - 20,000  
    3.3 แผนงานศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ  
       3.3.1 โครงการจัดงานวันทองถ่ินไทย    10,000 - 10,000  
       3.3.2 คาใชจายในการจัดกิจกรรม 
หรือจัดงานตางๆ 

   200,000 - 152,000 

 
โอนลด 

48,000 

       3.3.3 โครงการตาดีกาสัมพันธ    85,000 84,300 700  
       3.3.4 โครงการเมาลิดสัมพันธ    50,000 - 50,000  
       3.3.5 โครงการสงเสริมและสนับสนุน 
กิจกรรมเดือนรอมฎอน 

   30,000 29,000 100 

 
 

       3.3.6 โครงการจัดการแขงขันกีฬา 
ประเพณี อบต.เกะรอคัพ 

   100,000 - 100,000  

       3.3.7 โครงการจัดสงนักกีฬาเขารวม 
แขงขันในระดับตางๆ 

   100,000 51,960 48,040 

 
 

       3.3.8 อุดหนุนโครงการอนุรักษและ 
สืบสานวัฒนธรรมประเพณีอำเภอรามัน  

   15,000 
 

- 15,000 

 
 

      3.3.9 อุดหนุนโครงการจัดขบวนแหงาน
มหกรรมผลไม และงานของดีเมืองรามัน 

   15,000 
 

5,000 
 

10,000 
 

 

4. ยุทธศาสตรการเสริมสรางและรักษาความสงบเรียบรอย    
   4.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน  
      4.1.1 โครงการดำเนินการปองกันและ
ลดอุบัติเหตุทางถนนชวงเทศกาลปใหม 

   30,000 
 

27,460 2,540 
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โครงการ 

ผลการดำเนินงาน งบประมาณ  
คงเหลือ 

หมาย
เหตุ ดำเนนิการ

แลว 
ระหวาง

ดำเนนิการ 
ไมได

ดำเนนิการ 
งบประมาณ เบิกจายจริง 

4.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน(ตอ)  
     4.1.2 โครงการดำเนินการปองกันและ
ลดอบัติเหตุทางถนนชวงเทศกาลสงกรานต 

   30,000 
 

27,460 2,540 
 

 

      4.1.3 โครงการขับข่ีปลอดภัย 
ใสใจจราจร 

   8,000 - 8,000  

      4.1.4 โครงการฝกอบรมทบทวน  
อาสาสมัครปองกันฝายพลเรือน 

   10,000 
 

87,961 
 

39 
 

โอนเพิ่ม 
78,000 

      4.1.5 โครงการฝกอบรมชุดปฏิบัติ 
การจิตอาสาภัยพิบัติประจำองคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน(อบต.เกะรอ) 

   30,000 - 30,000  

 

4. การติดตามและประเมินความพึงพอใจท่ีมีผลตอการดำเนนิงานตามแผนพัฒนาทองถิ่น(พ.ศ.2566- 
2570) ขององคการบริหารสวนตำบลเกะรอ ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

การสำรวจความพึงพอใจของประชาชนหรือผูมีสวนไดสวนเสียโครงการท่ีองคการบริหาร                
สวนตำบลเกะรอดำเนินการ ในปงบประมาณ พ.ศ.2566 มีวัตถุประสงคเพ่ือศึกษาระดับความพึงพอใจท่ีมีผล
ตอการดำเนินงานตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ.2566- 2570) ดังนี้ 
     4.1 รูปแบบการดำเนินการติดตาม 

การติดตามและประเมินผลเปนการสำรวจเก็บรวบรวมขอมูลตามแบบสอบถามความพึงพอใจ 
ของประชาชนหรือผูมีสวนไดสวนเสียโครงการท่ีองคการบริหารสวนตำบลเกะรอเปนผูดำเนินการในพ้ืนท่ีนั้น 
      4.2 ประชาชนหรือผูมีสวนไดสวนเสีย 

ประชาชนหรือผูมีสวนไดสวนเสียท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูลครั้งนี้ ไดแก ประชาชน  
หนวยงานรัฐหนวยงานเอกชน ท่ีไดรับประโยชนจากโครงการท่ีดำเนินการในพ้ืนท่ีโดยตอบแบบสอบถาม
ประเมินความพึงพอใจ โดยใชแบบสอบถามความพึงพอใจ จำนวน 100 ชุด 
      4.3 เครื่องมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 

แบบสอบถามความพึงพอใจ โดยแบงออกเปน 3 สวน รายละเอียดดังนี้ 
สวนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป  ไดแก เพศ อายุ การศึกษา และอาชีพ 
สวนท่ี 2 ความพึงพอใจท่ีมีตอผลการดำเนินงานการดำเนินงานตามแผนพัฒนาทองถ่ิน  

(พ.ศ.2561- 2565)  
สวนท่ี 3 ขอเสนอแนะอ่ืนๆ 
4.4 การเก็บรวบรวมขอมูล 
      การเก็บรวบรวมขอมูลจากประชาชนหรือผูมีสวนไดสวนเสียในพ้ืนท่ีดำเนินโครงการ โดยการสุม

ตัวอยาง จำนวน 100 คน 
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การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลเกะรอ โดยใชแบบประเมิน 
ความพึงพอใจของประชาชนหรือผูมีสวนไดสวนเสียของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
องคการบริหารสวนตำบลเกะรอตอการดำเนินงานประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ในภาพรวม                      
โดยการสุมตัวอยางโดยแจกแบบประเมิน จำนวน 100 ชุด ดังนี้ 
 

ขอมูลท่ัวไป จำนวน (คน) รอยละ หมายเหตุ 
1. เพศ 

• ชาย 

• หญิง 

 

32 

68 

 

32.00 

68.00 

 

2. อายุ  

• ต่ำกวา 20 ป 

• 20 - 30 ป 

• 31 - 40 ป 

• 41 - 50 ป 

• 51 - 60 ป 

• 60 ปข้ึนไป 

 
5 

24 

36 

29 

4 

2 

 
5.00 

24.00 

36.00 

29.00 

4.00 

2.00 

 

3. ระดับการศึกษา 

• ประถมศึกษา 

• มัธยมศึกษาหรือเทียบเทา 

• อนุปริญญาหรือเทียบเทา 

• ปริญญาตรี 

• สูงกวาปริญญาตรี 

• อ่ืนๆ 

 
10 

40 

19 

30 

1  

- 

 
10.00 

40.00 

19.00 

30.00 

1.00 

- 

 

4. อาชีพ 

• รับราชการ 

• เอกชน/รัฐวิสาหกิจ 

• คาขาย/ธุรกิจสวนตัว 

• รับจาง 

• นักเรียน/นักศึกษา 

• เกษตรกร 

• อ่ืน ๆ 

 

18 

10 

34 

20 

13 

5  

- 

 

18.00 

10.00 

34.00 

20.00 

13.00 

5.00 

- 

 

สรุป ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญเปนเพศหญิง คิดเปนรอยละ 68.00 ชวงอาย ุ31-40 ป  
คิดเปนรอยละ 36.00 มีการศึกษามัธยมศึกษา คิดเปนรอยละ 40.00 และคาขาย/ธุรกิจสวนตัว 
 คิดเปนรอยละ 34.00 
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ตอนท่ี 2 ความพึงพอใจท่ีมีตอผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาทองถิ่น(พ.ศ.2566- 2567) 
เกณฑท่ีนำมาใชในคาเฉลี่ย ดังนี้ 
4.51 - 5.00 หมายถึง มีความพึงพอใจอยูในระดับ มากท่ีสุด 
3.51 - 4.50 หมายถึง มีความพึงพอใจอยูในระดับ มาก 
2.51 - 3.50 หมายถึง มีความพึงพอใจอยูในระดับ ปานกลาง 
1.51 - 2.50 หมายถึง มีความพึงพอใจอยูในระดับ นอย 
0.51 - 1.50 หมายถึง มีความพึงพอใจอยูในระดับ นอยท่ีสุด 

 

ความพึงพอใจ คาเฉล่ีย เกณฑประเมิน 
1) การเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรมของอบต.เกะรอ 4.73 มากท่ีสุด 

2) การประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรมของอบต.เกะรอ 4.68 มากท่ีสุด 

3) การเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรมของอบต.เกะรอ 4.67 มากท่ีสุด 

4) การรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมสาธารณะของอบต.เกะรอ 4.32 มาก 

5) ความโปรงใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรมของอบต.เกะรอ 4.30 มาก 

6) การดำเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกำหนดของอบต.เกะรอ 4.42 มาก 

7) ผลการดำเนนิโครงการ/กิจกรรมนำไปสูการแกไขปญหาของอบต.เกะรอ 4.58 มากท่ีสุด 

8) การแกไขปญหาและการตอบสนองความตองการของประชาชนของอบต.เกะรอ 4.34 มาก 

9) ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรมของอบต.เกะรอ 4.62 มากท่ีสุด 

คาเฉล่ียรวม 4.51 มากท่ีสุด 

 
จากผลการประเมินความพึงพอใจพบวา ประชาชนมีความพึงพอใจมากท่ีสุดในดานการเปด                           

โอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรมของอบต.เกะรอ คาเฉลี่ย 4.73 รองลงมาดานการประชาสัมพันธให
ประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรมของอบต.เกะรอ มากที่สุดคาเฉลี่ย 4.68 และมีความพึงพอใจนอยที่สุด
ดานความโปรงใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรมของอบต.เกะรอ คาเฉลี่ย 4.30  โดยภาพรวมอยูในระดับพึงพอใจ
มากที่สุด ซึ่งมีคาเฉลี่ย 4.51 จากผลการประเมินนี้จะเห็นไดวาการดำเนินงานขององคการบริหารสวนตำบล
เกะรอ มีความพึงพอใจจากประชาชนมากที่สุด ซึ่งหมายถึงการดำเนินงานขององคการบริหารสวนตำบล                               
เกะรอ สามารถแกไขปญหาและตอบสนองความตองการของประชาชน โดยเปดโอกาสใหประชาชนไดมี                                 
สวนรวมในรวมคิด รวมทำ รวมแกไขปญหาไดอยางถูกตอง ทำใหประชาชนไดรับผลประโยชนมากท่ีสุด 
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สวนที่ 4 
ขอสังเกตและขอเสนอแนะ 

 
ขอสังเกตและขอเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหารสวนตำบลเกะรอ 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลเกะรอ ไดให 

ขอสังเกตและขอเสนอแนะในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลเกะรอ 
(พ.ศ. 2566-2570) ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 มีดังนี้ 
 
ขอสังเกต 

โครงการท่ีบรรจุในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) ปงบประมาณ พ.ศ.2566 
  จำนวน 147  โครงการ ซ่ึงปรากฏในขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ.2566     
  จำนวน 46 โครงการ และสามารถดำเนินการได จำนวน 20 โครงการ 
 
ปญหา/อุปสรรค 
               (1) แผนงานเคหะและชุมชนซ่ึงมีโครงการท่ีอยูระหวางดำเนินการ จำนวน 6 โครงการ  เนื่องจาก
ปงบประมาณ พ.ศ. 2565 เกิดโรคระบาดโควิด 19 ทำใหเกิดการชะลอโครงการ  
 
ขอเสนอแนะ 

เห็นควรใหองคการบริหารสวนตำบลเกะรอจัดทำโครงการฝกอาชีพหรือสงเสริมอาชีพใหกับประชาชน 
ในตำบลใหสามารถประกอบอาชีพไดถึงแมจะเกิดสภาวะเศรษฐกิจตกต่ำตอเนื่อง 
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